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PDCA 循环法在手术室护理教学管理中的效果研究
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【摘   要】目的：探讨PDCA循环法在手术室护理教学管理中的效果。方法：从2018年 7月～2020年 6月期间来本院实习的护士中选取80名 ,

平均分成研究组与比照组展开研究，比照组实习护士选用手术室常规护理教学管理，研究组实习护士则在比照组的基础上加入PDCA循环法。对

教学效果展开比较。结果：相较于比照组，研究组各项考核成绩得分均明显更高，组间差异显著（P ＜0.05）。结论：在手术室护理教学管理中

应用PDCA循环法，教学效果较为显著。
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PDCA 中主要包含计划（plan）以及实施（do）、检查（check）

以及处理（action）这四项内容 [1]。护理学是在自然科学以及社会

科学理论指导下形成的一门综合性应用学科，主要对预防保健相

关内容以及疾病防治过程展开相关研究 [2]。本文主要对 PDCA 循

环法在手术室护理教学管理中的效果展开探讨，内容如下。

1 资料与方法

1.1 一般资料

选取 80 名在 2018 年 7 月～ 2020 年 6 月来本院实习的护士，

将其平均分成两组，研究组 40 名实习护士中男女比例为 4 ∶ 36，

年龄 19 ～ 22 周岁，平均年龄（20.52±1.21）周岁；比照组 40

名实习护士中男女比例为 5 ∶ 35，年龄 19 ～ 23 周岁，平均年

龄（21.13±1.11）周岁。对两组实习护士年龄等方面展开比较，

差异并不存在统计分析含义（P>0.05），符合对比要求。

1.2 方法

比照组实习护士仅给予手术室常规护理教学管理。研究组

实习护士则在常规护理教学管理的基础上加入 PDCA 循环法，

具体内容如下：①计划阶段。首先由手术室护士长以及护理总

带教和临床经验极为丰富的高年资护士共同建立手术室专科培

训小组。之后对手术室实习方案进行制定，并对培训重点内容

展开分析以及将培训目标明确，还需及时进行总结以及反馈。

护士长担任组长，护理部执行监督职责。手术室专科培训方法为：

护理总带教老师每周集中展开一次多媒体理论教学授课，每次

进行 1 h；每两周集中展开一次查房方面的护理教学内容；每个

月考核一次，并对考核内容展开汇总，对教学工作进行总结，

将整改措施提出，从而不断促使教学水平得到提升。②执行阶段。

护理总带教带领实习护士熟悉手术室环境和手术室相关专业知

识以及各项工作制度等。并根据现存问题展开相应的培训：a. 在

正式开始培训前，需要所有实习护士对教科书内容进行复习，

其中复习内容包含各种手术器械的用途以及手术切口的分类等，

并向其提出相关问题，之后逐步对其进行引导，从而促使其将

问题解决。b. 组织实习护士对查房相关内容进行学习时，需要

严格遵守教学计划从而将教学任务完成，并定期对实习护士展

开考核以及实时将考核结果记录下来。③检查阶段。对手术室

护理教学评价标准进行制定，并结合这一标准对教学执行阶段

展开检查。另外，还需对实习护士的行为规范依据理论和操作

等相关考核进行检查并完整记录下来，以备日后核查。④处理

阶段。待考核完成后，及时对实习护士展开评价考核，对成功

的经验以及所存在的不足之处进行总结，并将此作为下一循环

推动的动力以及根据。护理部需要每四周对实习护士展开一次

临床教学评价，并结合评价结果展开总结以及分析，将分析结

果反馈给其所在科室，以便于可以有所改善。

1.3 观察指标

对两组实习护士的考核成绩展开比较，其中包含手术室相

关知识掌握程度以及护理操作能力和自我学习等几方面内容。

1.4 统计学分析

选用 SPSS17.0（软件包）处理并分析文中数据，计量资

料（考核成绩）（x±s）表示，t 检验，当 P<0.05，说明组间差

异存在统计分析意义。

2 结果

对两组实习护士的考核成绩展开比较。研究组与比照组实

习护士的手术室相关知识掌握程度评分分别为（91.13±5.14）、

（71.01±4.13），组间差异显著（t=19.2988；P=0.0000）；研究

组与比照组护理操作评分分别为（92.79±5.73）、（72.14±5.69），

组间差异显著（t=16.1732；P=0.0000）；研究组与比照组自我学

习能力评分分别为（93.16±5.27）、（71.95±4.32），组间差异

显著（t=19.6855；P=0.0000）。上述结果可知，研究组实习护士

各项考核成绩均优于比照组，组间差异均较为显著（P<0.05）。

3 讨论

PDCA 循环法主要是对检查结果展开相应处理，并肯定成

功经验，不断予以标准化；总结失败教训，从而引起重视；对

于并未得到解决的问题，需要提交给下一个循环并进行解决。

上述的过程并不是运行一次便可以完成的，而是需要反复的进

行，当完成一个循环便可以对一些问题进行解决，之后将未得

到有效解决的问题转入下一个循环，呈阶梯式上升 [3]。结合实

习护士的需求和护理教学实践的主要要求，将 PDCA 循环模式

作为主要的载体，对各种教学资源的有机组合而形成的教学平

台进行建立，促使实习护士可以自由的进行学习，在一定程度

上可以促使学生自主思考以及自主学习能力得到提升，因此在

手术室护理教学过程中应用 PDCA 循环模式，在一定程度上可

以促使手术室教学效率得到有效提升。本研究结果显示，研究

组实习护士的各项考核成绩评分均高于比照组，组间差异显著

（P<0.05）。

综上所述，将 PDCA 循环法应用在手术室护理教学管理中，

可有效提升实习护士的考核成绩，在一定程度上可促使其沟通

能力以及动手能力和观察能力均得到提高，值得在临床教学过

程中进行推广应用。
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